
VALEO RESERVED

1April 2022

2022



VALEO RESERVED

2April 2022



VALEO RESERVED

3April 2022

THE MOST IMPORTANT IS OUR TEAM

employees

103,300
people in R&D

14,730
nationalities

138
employees
trained in 2020

93.5%

women

32.4%
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OUR MAIN CUSTOMERS
Non exhaustive
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VALEO, A WORLD LEADER IN EACH BUSINESS
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RESEARCH & DEVELOPMENT

North 
America

6 Development centers Asia
(including the Middle East 

& Oceania)

4 Research centers

18 Development centers

Europe
(including Africa)

17 Research centers

17 Development 
centers

South
America

2 Development centers
21
research centers

43
development centers

14,730
people

55%
of order intake involves 
innovations*

€1.704 bn
dedicated 
to R&D effort**

All figures at end 2021

* Products and technologies in series production for less than 3 years

** Representing 12% of OE sales
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VALEO IN THE CZECH REPUBLIC

Valeo Rakovnik 1 
1091 employees
HVAC units, AGS units, fan 
systems

established1995

Valeo Praha R&D
675 employees

R&D center

established 2002 

Valeo Žebrák
805 employees
Evaporators for A/C, EGR coolers

established 2001

Valeo Podbořany 
437 employees
Clutch and brake actuators

established 2005 Valeo Rakovnik 2 
317 employees
Interior Switches 
Controls, Ultrasonic 
Systems, Active 
Safety

established 2019

Valeo Humpolec
590 employees
Compressors for A/C

established 2002 
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VALEO VYHODNOCENO JAKO ZAMĚSTNAVATEL ROKU

Cenu „Zaměstnavatel regionu“ pro Středočeský kraj v 
kategorii firem od 500 do 5 000 zaměstnanců vyhrála Valeo 
Autoklimatizace k.s., zastřešující výrobní závody v Rakovníku 
a vývojové centrum v Praze již poněkolikáté v řadě.
Soutěž je založena na metodice Saratoga od poradenské 
společnosti PricewaterhouseCoopers a Klubu 
Zaměstnavatelů a měří úsilí a investice zaměstnavatelů do 
pracovního prostředí, školení, řízení kariérního rozvoje a 
aktivit CSR.



VALEO RESERVED

9April 2022

RAKOVNÍK

Účetní servisní centrum
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Valeo reserverd

účetnictví velkých společností & prostředí servisních center
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Valeo reserverd

Národní 

Finanční ředitel

Tým účetních 
hlavní khiha

Tým účetních 
pohledávky

Tým účetních 
závazky

Tým cash 
management

Expertní funkce:

- Daňové, Celní, Kontrolní

účetní servisní centrum Valeo Rakovník – struktura – působnost

STRUKTURA - organizace

působnost AKTUÁLNĚ: Česko, Slovensko, Rusko
BUDOUCÍ: Maďarsko, Německo, Francie
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ÚČETNÍ SERVISNÍHO 
STŘEDISKA

2022
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Náplň práce 

Chcete získat první zkušenosti v oblasti účetnictví a nastartovat svoji

kariéru u renomovaného zaměstnavatele? Máte zájem rozvíjet se a 

učit se novým věcem a postupům? Chcete pracovat samostatně, ale 

zároveň být součástí zkušeného kolektivu, kde Vás rádi zaučí? Dejte

nám o sobě vědět.

Co Vás čeká?

● sledování a řízení faktur (v elektronické podobě)

● jejich zpracování a příprava pro zaúčtování

● komunikace s dodavateli či odběrateli (interními i externími)

● komunikace s výrobními závody

● denní / týdenní / měsíční reporting
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A teď něco o Vás...

● máte ukončené středoškolské vzdělání, nejlépe

ekonomického směru

● dorozumíte se anglicky na komunikativní úrovni

(komunikovat budete především písemnou formou

a zdokonalovat se můžete na jazykových kurzech)

● orientujete se v MS Office (Excel) na uživatelské

úrovni

● jste spolehlivý, pečlivý a samostatný typ

● jste komunikativní a týmový hráč
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My nabízíme:

● 6 týdnů dovolené

● flexibilní pracovní dobu a možnost občasné práce z domova u vybraných

pozic

● finanční bonusy a příplatky (měsíční, pololetní, osobní ohodnocení, za

pracovní pohotovost, a další)

● příspěvek na penzijní připojištění 5 % z hrubé mzdy po zkušební době

● kartu Flexi Pass pro volný čas

● příspěvek na dojíždění po dobu až 6 měsíců ve výši 500 - 6 500 Kč/měsíc, 

ubytování (až 6 500 Kč po dobu až 4 měsíců) a stěhování (až do výše 15 

000 Kč)

● firemní kantýnu s dotovaným stravným

● osobní rozvoj díky odborným školením a jazykovým kurzům

● slevu na nákup autodílů a příslušenství
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VALEO VALUES
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GROUP VALUES

TRANSPARENCY ETHICS EMPOWERMENT PROFESSIONALISM TEAMWORK
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hana.krasova@valeo.com
+420 704 852 302
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